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Pour ce mois, la newsletter de la convention Atouts pour tous vous présente

les principales actualités régionales en faveur de l’emploi et de la formation

des jeunes en situation de handicap. 

Plus d'actualités sur le site de la convention

Agenda Emploi et formation : 

Salon Jeunes d'Avenir

- 17 septembre

Le Salon revient le 17 septembre. Le

Salon Jeunes d’Avenirs est organisé

par villages afin de donner une

visibilité maximale du marché du

travail et te permettre de facilement

déterminer quels espaces suscitent

ton intérêt. Inscriptions à venir

 

➡️ Inscription à venir 

 

Forum des solutions

pour la rentrée - 24

septembre

Le CIDJ revient avec le Forum des

solutions le 24 septembre au QJ, 4

place du Louvre, Paris 1er. Le CIDJ

réunira de nombreux partenaires

pour des rencontres personnalisées :

de nombreux CFA ayant des places

disponibles, des entreprises, des

spécialistes de l'insertion et de

l'orientation, dans des espaces

thématiques

 

https://www.atoutspourtous-idf.fr/actualites?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://jeunesdavenirs.fr/nos-evenements/?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email


➡️ Plus d'information ici. 

 

Ressources : 

Guide apprentissage

et handicap (édition

2025)

Le ministère du Travail en partenariat

avec l’Agefiph et le FIPHFP, publie

une nouvelle version du "Guide

apprentissage et handicap"  pour les

apprentis, centres de formation

d’apprentis, et employeurs privés ou

publics.

 

➡️ Plus d'information ici. 

Zoom sur les métiers

de l’artisanat pour les

personnes ayant un

handicap mental

Face aux difficultés d’accès à

l’emploi rencontrées par les jeunes

en situation de handicap, le secteur

de l’artisanat se révèle être un

tremplin vers une vie active et

enrichissante

 ➡️ Plus d'information ici.

 

Programme pour les

jeunes en rupture

Les jeunes en rupture  représentent

un public prioritaire des politiques de

lutte contre la pauvreté et d’insertion

professionnelle. Face aux défis

rencontrés par ces jeunes, un kit des

outils et moyens

d’accompagnement  a été créé pour

accompagner les professionnels

agissant auprès de ce public en

difficulté.

 ➡️ Plus d'information ici.

 

Actualités institutionnelles :

https://www.cidj.com/nos-services/entreprises-recruteurs-opco/participer-a-des-forums-ou-salons?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://www.agefiph.fr/espace-presse/tous-les-documents-presse/convention-signee-entre-lagence-du-service-civique-et?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://travail-emploi.gouv.fr/apprentissage-et-handicap-un-guide-pour-les-employeurs-et-les-apprentis?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://handinova.fr/zoom-sur-les-metiers-du-commerce-pour-les-personnes-en-situation-de-handicap-un-secteur-accessible-et-en-pleine-evolution/?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://handinova.fr/zoom-sur-les-metiers-de-lartisanat-pour-les-personnes-ayant-un-handicap-mental/?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://handinova.fr/zoom-sur-les-metiers-du-commerce-pour-les-personnes-en-situation-de-handicap-un-secteur-accessible-et-en-pleine-evolution/?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://solidarites.gouv.fr/programme-pour-les-jeunes-en-rupture?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email


Financement de

l'Apprentissage : des

changements au 1er

juillet

À compter du 1er  juillet  2025, de

nouvelles modalités de financement

de l'apprentissage s'appliqueront.

Ces changements impliquent une

participation plus importante de

l'employeur.

 

➡️ Plus d'information ici. 

Jeunes en situation de

handicap : une

mobilité sociale

entravée

Les jeunes en situation de handicap

s’insèrent moins bien sur le marché

du travail et accèdent moins souvent

que les autres jeunes à des positions

sociales élevées.   L’analyse des

données de l’enquête Emploi de

l’Insee apporte des réponses.

 

➡️ Plus d'information ici. 

https://www.atoutspourtous-idf.fr/

Mentions légales

Site vitrine : Atouts pour tous IDF 

Fonction : Gestionnaire de communauté Mail : gestionnaireaptidf@gmail.com

 

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette newsletter, cliquez ici pour vous

désabonner.

https://entreprendre.service-public.fr/actualites/A18329?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-&utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://www.strategie.gouv.fr/publications/jeunes-en-situation-de-handicap-une-mobilite-sociale-entravee?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://www.atoutspourtous-idf.fr/?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
https://www.atoutspourtous-idf.fr/?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email
http://gestionnaireaptidf@gmail.com/?utm_source=brevo&utm_campaign=Atouts%20pour%20tous%20IDF%20-%20Juin%202025_copy_copy&utm_medium=email

